
 

I. Цели и задачи: 

Повышение успеваемости учащихся, широкое правление к внеурочной работе, повышение 

уровня дисциплины, воспитание чувства коллективизма и самоуправления. 

II. Условия проведения: 

Соревнование охватывает все группы учащихся, кроме групп не дающих среднего образования. 

Итоги подводятся ежемесячно по курсам, в конце уч.года на основании итогов за месяц 

определяется лучшая группа в каждом курсе. 

При подведении итогов учитывается: успеваемость уч-ся, дисциплина, занятость уч-ся во 

внеурочное время, общественная работа, участие в спортивных соревнованиях, содержание и 

благоустройство закрепленной территории, общественно-полезный труд, содержание комнат в 

общежитии. 

III. Подведение итогов: 

Для подведения итогов используется система баллов. 

1. Успеваемость: 

а) за каждого учащегося, который занимается на "6"-" 10" группе дается +5 баллов; 

б) за каждого неуспевающего - -5 баллов. 

2. Дисциплина: 

а) за 1 час прогула занятий с группы снимается 1 балл; 

б) за административное взыскание - -10 баллов; 

в) за правонарушение - -50 баллов; 

г) за отчисление из лицея - -50 баллов; 

д) за преступление группа не . принимает участие в соревновании. 

3. Занятость учащихся во внеурочное время: 

За одного уч-ся, занимающегося в кружках или секциях группа получает +2 балл. 

4. Общественная работа: 

а) за участие группы в конкурсах, проведение мероприятий группа получает до 50 баллов; 

в) если группа не приняла участие в конкурсе - -50 баллов. 

5. Участие в спортивных соревнованиях: 

а) за участие - до 50 баллов; 
v
 

в) если группа не приняла участие в соревнованиях - -50 балл о 

6. Содержание и благоустройство закрепленной территории: 

а) удовлетворительное - до 50 баллов; 

в) неудовлетворительное - -50 баллов. 

7. Общественно-полезный труд: 

а) выполнение работы - до 50 баллов; 

в) работа не выполнена - -50 баллов. 

8. Содержание комнат в общежитии: 

а) без троек - до 50 баллов; 

в) за каждую двойку - -50 баллов. Итоги подводятся на первой неделе каждого месяца на 

совместном заседании учпрофкома и администрации лицея. Для подведения итогов профорги сдают 

протоколы профсоюзных собраний. 

IV. Награждение: 

Группа, набравшая большее количество баллов, признается победителем. По итогам года 

староста и профорг группы-победителя поощряются материально, а уч-ся группы - экскурсионной 

поездкой. 

ПОЛОЖЕНИЕ о соревновании между учебными группами колледжа




